关于做好2009年度全国专业技术人员职称外语等级考试报名工作的通知

各单位：

根据省人事厅《关于做好我省2009年度全国专业技术人员职称外语等级统一考试考务工作的通知》（湘人函[2008]85号）精神，2009年度全国专业技术人员职称外语等级考试定于2009年3月29日9:00～11:00举行。为做好考试报名工作，现将有关事项通知如下：

一、报考人员范围

根据《关于做好2006年下半年专业技术职务评聘工作的通知》（湖大人字[2006]36号），本次仍按此文件规定确定相应的报考人员范围。

（一）外语免试条件

1、在同一语种国家连续出国留学、访问达一年以上（外语教师指第二外语），申报高级职务者；

2、获得博士学位，申报副高级职务者；

3、获得硕士学位或英语六级考试合格，申报中级职务者；

4、获得外语专业大专以上毕业文凭且现不从事外语教学或翻译工作，申报高级职务者；

5、2004年及以后年度取得国家公派出国留学资格并参加国家公派出国前外语高级培训合格者（须提供国家留学基金委出具的留学资格证明和相应语种高级班结业证书）。

（二）除符合（一）中外语免试条件者外，下列人员申报评审专业技术职务，均应参加全国专业技术职务外语等级考试：

1、需晋升中级专业技术职务者（含以考代评系列）；

2、需晋升高校教师、科学研究高级职务且符合以下条件者：

（1）1958年5月1日以前出生的申报教授、研究员者；1963年5月1日以前出生的申报副教授、副研究员者；

（2）从事“两课”、体育课、军事理论课、纯艺术类课程的教师（纯艺术类课程的教师指：具有艺术专业学历、学位的教师），1964年5月1日以前出生的申报教授、研究员者；1969年5月1日以前出生的申报副教授、副研究员者。

2、需晋升工程（实验）、高教管理高级职务且符合以下条件者：

（1）1964年5月1日以前出生的申报工程（实验）、高教管理（含学工）系列的正高级人员；

（2）1969年5月1日以前出生的申报工程（实验）、高教管理（含学工）系列的副高级人员。

3、需要晋升我校无评审权系列高级专业技术职务者。

二、考试等级划分

2009年度全国职称外语等级统一考试仍设6个语种，即英语（综合、理工、卫生）、日语、俄语、德语、法语、西班牙语。其中英语分为综合、理工、卫生3个类别，每个类别分A、B、C 3个级别；日语、俄语、德语、法语、西班牙语不分类别，只分A、B、C 3个级别。（报考正高为A级、副高为B级、中级为C级）。医古文和古汉语为全省统考，其他语种全国统考。

三、考试成绩说明

1、从2005年起，我省专业技术人员参加职称外语水平考试的合格成绩取消有限期限，但此前参加的职称外语水平考试合格成绩仍按原规定执行。

2、各语种、类别、级别考试成绩的2005、2006、2007、2008年度省内合格标准均为50分。

四、报名考务费

根据《国家发展改革委、财政部关于重新核定人事部人事考试中心考试收费标准及有关问题的通知》（发改价格[2004]1108号）和省物价局、省财政厅《关于重新发布人事编制系统行政事业性收费项目和标准的通知》（湘价费[2002]281号）规定，报考人员每人交纳报名考务费49元（含上缴人力资源和社会保障部人事考试中心考务费每人4元）。 

五、报名方式

本次考试实行网上报名，请我校报考人员务必在2008年12月19日～29日期间，访问湖南人事考试网(http://pta.hnrst.gov.cn)，进入“考试报名”界面，按有关要求在网上填写本人真实报考信息，上传本人近期免冠数码电子照片（照片须采用JPG格式，大小为10-20KB,像素高宽为170*130左右），并在网上银行进行缴费确认，完成报名。2009年3月18日—27日为考生打印准考证时间，请报考人员务必于规定时间内打印。湖南省人事厅报名咨询电话：（0731）2688018（技术咨询），2219154（考务咨询）。

六、注意事项

考生应考时，必须携带《准考证》和本人有效《居民身份证》原件，两证缺一者不得进入考场；携带户口本以及其它证明者均不得进入考场。参加外语类考试的考生可携带一本正式出版的一般通用的公共外语词典（不含电子词典及社会上专门为职称外语等级考试编写的词典）、2B铅笔、橡皮、黑色墨水笔，其他物品不得带入考场。

七、职称外语考试订书网址

为方便应考人员，减少中间环节，全国职称外语等级考试用书实行网上征订发行。人力资源和社会保障部人事考试中心指定购书网名：国家资格考试在线培训（OE培训），网址：http://www.oeoe.net.cn/

特此通知。

联系人：廖跃光 8822723

                                                        湖南大学人力资源处

                                                      二ＯＯ八年十二月八日

人力资源处

2008年12月09日

