湖南大学工会

关于启动湖南大学教职工大病互助基金缴费工作的通  知
各部门工会、离退休工作处：

我校教职工大病互助基金自2003年成立以来，在学校党政的大力支持下，广大教职工本着“互帮互助、奉献爱心”的精神，弘扬中华民族的传统美德，积极参与。基金共募集资金7,166,476.11元，其中，学校拨款3,700,000.00元；6417名教职工个人缴费3,017,600.00元；利息收入168，876.11元；理财收入280,000.00元。截止2013年3月底，共为98名在职教职工和213离退休教职工患大病补助2,466,222.60元，基金余额4,699,769.10元。

根据《湖南大学教职工重大病伤医疗互助基金管理办法》第三条 关于 “在职教职工(含校办产业正式职工)和退休教职工个人参加医疗互助，采取个人自愿交纳现金方式，每人每年1OO元，连续交5年，也可一次交纳500元。凡交纳满500元的，可停止交纳，何时续交视基金积累情况再行通知”的规定，鉴于目前学校大病互助基金余额不足500万元的实际，加之从2012年起，学校医改过渡政策取消，每年补助金额将在原有基础上增加较大幅度的情况，为不影响基金的可持续运行，经2012年3月22日湖南大学工会生活福利委员会、大病医疗互助基金委员会全体委员会议研究决定，2013年重新启动基金缴费，缴费年限仍为5年。去年，重新启动基金缴费工作已在教职工中进行宣传，本学期开学后，通过各部门工会再次在全校教职工中征求意见，绝大多数教职工表示积极支持和参与。为做好本次基金缴费工作，

现将有关事项通知如下：

1、 缴费人员

本次缴费仍为在职教职工（含校办产业正式职工）和退休教职工。

2、 缴费年限

本次缴费年限为5年。
三、缴费方式

1、采取个人自愿交纳现金方式，每人每年1OO元，连续交5年，也可一次交纳500元。
2、具体收缴手续由各部门工会和离退休处负责，于2013年4月底前将所收到的个人缴费上交学校计财处结算中心(帐号144071)，填好相关表格，缴费名单到校工会财务备案。
四、缴费原则

1、本次缴费后，原已参加基金缴费的教职工和退休教职工重新认定享受基金补助资格，不参加本次缴费的，不再享受基金补助。

2、2009年-2012年参加基金缴费且交满500元的教职工和退休教职工，超出年度缴费额的，可以冲抵本次缴费。

五、注意事项

1、各部门工会、离退休工作处要高度重视此项工作，做好宣传和收缴工作，保证本次缴费工作顺利完成。

2、宣传工作要做到可参加基金缴费教职工和退休教职工的全覆盖，避免教职工发生重大病伤后才临时缴费的情况发生。

3、请各部门工会生活福利委员接到本通知后，速来校工会财务室领取2009年-2012年参加基金缴费且交满500元，可以冲抵本次缴费的教职工和退休教职工名单。

4、缴费截止时间为2013年4月30日。过时将停止收费。

附件1：《湖南大学教职工重大病伤医疗互助基金管理办法》
附件2：湖南大学教职工医疗互助个人交纳基金登记表
附件3：湖南大学教职工医疗互助个人交纳基金数据采集表                         
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